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Akcija. Razumni in konkurenčni davki. 

 

Zakaj so spremembe nujne? 

 

1. Realni padec gospodarstva 

Mednarodni denarni sklad (IMF) je znižal napoved gospodarske rasA za 
Slovenijo za leto 2025 na le 1,1 %, pri čemer inflacija presega gospodarsko 
rast, kar pomeni realno nazadovanje. Slovenija je v času aktualne vlade 
zdrsnila na lestvici svetovne konkurenčnosA iz 38. na 46. mesto.   

2. Trošimo več kot ustvarimo – propad fiskalnih odgovornosA  

Od leta 2020 so državni izdatki zrasli za 31 %, a rast BDP, ki ga v obdobju te 
vlade večinoma poganjajo državni posli, temu komaj sledi – Slovenija 
dejansko živi na kredit, saj se prekomerno zadolžuje, kar vodi v recesijo. 
Javni dolg Slovenije je v obdobju 2020-2024 narasel s približno 37,5 mrd 
EUR na 44,9 mrd EUR. V zgolj šesAh mesecih letošnjega leta pa se je javni 
dolg države povečal kar za 2,73 mrd EUR. 

3. Neučinkovita država 
 

Čeprav ta vlada vseskozi uvaja nove davke, se javni servis in kakovost storitev 
za državljane ne izboljšujeta. Namesto iskanja rešitev, kako povečaA dodano 
vrednost, se išče zgolj nove načine, kako razdeliA to, kar imamo. Namesto 
razbremenitve dela in davčnih bremen podjeAj, smo dobili višje davke in 
prispevke, kar uničuje konkurenčnost, rezultat česar je tudi vse večji 
proračunski primankljaj. 

 

Rešitev: RAZUMNI DAVKI, s čimer bomo postali konkurenčni tudi v 
globalnem okolju. 

Slovenija je pravna in socialna država. Brez močnega gospodarstva pa 
socialne države ni, zato je treba poskrbeA, da bo davčno okolje spodbudno 
in razvojno naravnano. Delo se mora splačaA! 
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DOHODNINA  
 

1. TAKOJŠNJA UVEDBA SPLOŠNE DAVČNE OLAJŠAVE V VIŠINI 8.000 EUR S POSTOPNIM 
DVIGOM NA 10.500 EUR DO LETA 2029. 

2. DVIG DAVČNE OLJŠAVE ZA MLADE S 1.400 EUR, NA 3.000 EUR LETNO  IN DVIG 
STAROSTNEGA PRAGA Z 29 NA 32 LET 

3. SPREMEMBA DOHODNINSKE LESTVICE 
 

 
PREDLOG NOVE DOHODNINSKE LESTVICE  

Letna dohodninska davčna 
osnova  

Stopnja 
dohodnine (%) 

do 10.000 0% 

10.001 – 20.000 16% 

20.001 – 35.000 26% 
35.001 – 60.000 32% 
60.001 – 100.000 37% 

nad 100.000 42% 

 

ZAKAJ TA SPREMEMBA SEDAJ? 

 ZARADI PREKLICA DAVČNE REFORME IZ LETA 2022 IMA DRŽAVLJAN DO DANES: 

- Z MINIMALNO PLAČO 2.100 EUR MANJ  
- S POVPREČNO PLAČO 3.600 EUR MANJ  
- Z DVAKRATNIKOM POVPREČNE PLAČE 5.200 EUR MANJ 

 
NETO ZASLUŽKA IZ SVOJEGA DELA.  
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POLNI NORMIRANEC  

 
1. TAKOJŠEN DVIG NA 150.000 EUR  
2. VZPOSTAVITEV PREDHODNEGA SISTEMA, KI JE BIL VELJAVI DO GOLOBOVE VLADE, Z 

DVIGOM PRIHODKOV NA 150.000 EUR 
3. DAVČNA STOPNJA JE 20 % 
4. STOPNIČASTA PROGRESIJA PRIZNANIH NORMIRANIH ODHODKOV:  

a. normirani odhodki višini 80 % do 100.000 EUR 
b. normirani odhodki v višini 70 % do 120.000 EUR  
c. normirni odhodki v višini 40 % do 150.000 EUR 

Normirani odhodki do 150.000 EUR sedaj prinašajo davčno bolj ugodno obravnavo, trenutno je 
pri prihodkih čez 100.000 EUR takojšnja 20 % obdavčitev, naš predlog pa prinaša priznane 
normirane odhodke.  
 
 
 

Efekevna obdavčitev 
polnega normiranca 

Prejšnja ureditev  
(do leta 2025) 

Predlog aktualne 
koalicije 

 Predlog NSi 

20.000 4,00% 4,00% 4,00% 
50.000 4,00% 4,00% 4,00% 
60.000 4,00% 4,00% 4,00% 
80.000 4,00% 8,00% 4,00% 
120.000 6,67% 11,67% 4,33% 
150.000 9,33% 16,60% 5,87% 
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POPOLDANSKI NORMIRANEC  
 

 

1. TAKOJŠEN DVIG PRAGA ZA OBSTOJ V SISTEMU PRIZNANIH NORMIRANIH ODHODKOV S 
50.000 RUR NA 60.000 EUR 

2. VZPOSTAVITEV PREDHODNEGA SISTEMA Z DVIGOM PRIHODKOV NA 70.000 EUR  
3. DAVČNA STOPNJA JE 20 %  
4. STOPNIČASTA PROGRESIJA PRIZNANIH NORMIRANIH ODHODKOV:  

a. normirani odhodki višini 80 % do 50.000 EUR 
b. normirani odhodki v višini 70 % do 70.000 EUR 

5. UKINITEV DVOJNEGA ZARAČUNAVANJA PRISPEVKA ZA ZDRAVSTVENO IN POKOJNINSKO 
ZAVAROVANJE – pogoj za popoldanskega normiranca je delovno razmerje iz katerega 
posameznik že plačuje prispevek za zdravstveno in pokojninsko zavarovanje.  

Popoldanskim normirancem prinašamo boljši sistem nižje davčne obremenitve in boljšo 
dinamiko med lee glede na pogoje za izstop iz sistema. Vračamo tudi razumne meje in davčno 
stabilnost, ne kaznujemo podjetniške rase, ampak jo omogočamo. 
 
 
 

Efekevna obdavčitev 
polnega normiranca 

Prejšnja ureditev  
(do leta 2025) 

Predlog aktualne 
koalicije 

 Predlog NSi 

12.500 4,00% 4,00% 4,00% 
30.000 4,00% 8,67% 4,00% 
50.000 4,00% 13,20% 4,00% 
70.000 8,57% 19,43% 7,00% 
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PAVŠALISTI  
Pavšal je primeren v dejavnoseh z nizko kapitalsko intenzivnostjo, ponovljivimi poslovnimi 
stroški, razmeroma enostavno strukturo poslovanja in z veliko razpršenostjo izdanih računov na 
prihodkovni strani. Omogoča enostavno in pregledno poslovanje za vse, ki ustvarijo do 150.000 
oziroma do 350.000  EUR prihodkov. 

 

MALI PAVŠAL  
 

1. DO 150.000 EUR PRIHODKOV  
2. IZBRANE OBRTI PO PANOGAH: GOSTINSTVO, TURISTIČNE NAMESTITVE, MIKRO 

DEJAVNOST, OSEBNE STORITVE, OBRT, KULTURA. 
3. PREDVIDENE PAVŠALNE STOPNJE ZA OBDAVČITEV PO PANOGAH, za primer: gosenstvo 

2 %,, turizem (oddajanje sob) 2.5 %,, osebne storitve 3 %, IT/svetovanje 5 %,. 
4. PRIHRANKI ZA PODJETJA IN SP: ni stroškov zahtevnega računovodenja, manj potrebne 

administracije v podjetjih, ni izpolnjevanja davčnih obrazcev iz poslovanja.  
5. PODJETJE/ SP-jevec NA ZAČETKU LETA POZNA SVOJ DAVEK – PREDVIDLJIVOST 

POSLOVANJA 
 

 VELIKI PAVŠAL  
 

1. DO 350.000 Eur PRIHODKOV  
2. IZBRANE OBRTI PO PONAGAH z določenimi omejitvami (število sob pri turisečnem 

oddajanju, število miz v gosenskih obraeh, število frizerskih stolov, število lokacij …). 
3. PREDVIDENE PAVŠALNE STOPNJE ZA OBDAVČITEV PO PANOGAH ENAKO KOT ZA MALI 

PAVŠAL: za primer: gosenstvo 2 %, turizem (oddajanje sob) 2.5 %, osebne storitve 3 %, 
IT/svetovanje 5 %.  

4. PRIHRANKI ZA PODJETJA IN SP: ni stroškov zahtevnega računovodenja, manj potrebne 
administracije v podjetjih, ni izpolnjevanja davčnih obrazcev iz poslovanja, ocenjeni 
prihranki med 5.000 in 7.000 EUR letno pri administriranju podjetja.  

5. PODJETJE/ SP-jevec NA ZAČETKU LETA POZNA SVOJ DAVEK – PREDVIDLJIVOST 
POSLOVANJA 
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DAVEK OD DOHODKOV PRAVNIH OSEB (DDPO) 
 

1. VPELJAVA STOPNIČASTE PROGRESIJE GLEDE NA VELIKOST PODJETJA  
2. DDPO RAZREDI GLEDE NA PRIHODKE PODJETJI:  

a. do 500.000 EUR je stopnja obdavčitve 10 % 
b. od 500.000 EUR do 5 mio EUR je stopnja obdavčitve 12 % 
c. nad 5 mio EUR do 10 mio EUR je stopnja obdavčitve 13 % 
d. nad 10 mio EUR do 50 mio EUR je stopnja obdavčitve 14 %  
e. od 50 mio EUR do 250 mio EUR je stopnja obdavčitve 15 %  
f. nad 250 mio EUR je stopnja obdavčitve 12 %  

3. PODJETJA DDPO PLAČAJO ŠELE OB IZPLAČILU DOBIČKA  

 

 Zakaj tak predlog? 

1. Manj administracije za podjetja, ni več različnih obravnav invesecij in drugih stroškov 
2. Pravičnost  - manjša podjetja nimajo enake finančne moči kot večja podjetja  
3. Davčno bolj ugodno okolje  - manj registracij slovenskih podjetji na Hrvaškem in v BiH, 

več tujih invesecij v Sloveniji. 
 

Plačilo davka ob izplačilu dobička: 

1. Spodbuja reinves'ranje v podjetje. 

2. Ni potrebe po davčnih olajšavah – vse je avtoma5čno. 
3. Poenostavi davčno administracijo. 
4. Izenači obravnavo malih in velikih podje5j vsaj glede izplačila dobička.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


